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Konu : Firmalara, Neden Galisanlarinin Mesailerini Takip 02.06.2026
Ederken Ceza Kesilebilir?

SIRKULER
(2026/07)

Tarih ve Sayi Yasal Dayanak
Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 29/04/2026 Tarinhli ve 2026/921

02.06.2026 - 33268 Sayili Karari

A- Firmalara, Neden Calisanlarinin Mesailerini Takip Ederken Ceza Kesilebilir?

Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun ilgide belirtilen Resmi Gazete’de yayimlanan 29/04/2026 Tarihli ve
2026/921 Sayili Kararinda;

- Mevzuatta ¢alisma surelerinin takibin ne sekilde gergeklestirilecedine ya da takibin biyometrik
veri islenmesi suretiyle yapilmasi gerektigine dair acik hikom bulunmadidi dikkate alindiginda
mevcut durumda biyometrik veri islenmesi faaliyetinin kanunlarda agikga 6ngériime sartina
dayal olarak gergeklestirilmesinin kabul edilemeyecedi,

- Olgololuk ilkesinin kisisel veri isleme faaliyetlerinin degerlendirilmesinde énemli bir kriter oldugu
ve alternatif, daha az modahaleci yontemlerin varligr karsisinda ilgili kisilerin acik rizasi
bulunsa dahi mesai takibi amaciyla biyometrik veri islenmesinin Kanun‘un 4’Onct maddesinde
yer alan genel ilkeler kapsaminda 6lgololik kriterini saglamayacag,

Belirtilmistir.

Sonuc olarak; kurul mesai takibinin parmak izi, yUz tanima, iris, retina veya benzeri biyometrik
tanimlama sistemleri yontemleriyle yapiimamasi gerektidine karar vermistir.

B- Mesai Takibi Hangi Yontemlerle Yapiimaldir?

S0z konusu Karar'da; kurul, mesai takibinin parmak izi, yoz tanima, iris, retina veya benzeri biyometrik
tanimlama sistemleri yerine daha az midahaleci alternatif yontemlerle yapiimasi gerektigini belirtmistir.

Karar'da belirtilen alternatif yontemler asagidaki gibidir:
- Sifreli kart sistemleri,
- PIN tabanl giris sistemleri,
- Gelenekselimza cizelgeleri,
- Kagit bazh devam takip formlari,
- RFID/NFC kimlik kartlari,
- Denetgi gozetiminde elle giris yontemleri,
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C- Karar'a Uymayan Firmalara Ne Kadar Ceza Kesilebilir?

Kararda, belirtilen hususlara uygun hareket edilmediginin tespiti hdlinde veri sorumlulari hakkinda 6698
sayili Kanunun 18‘inci maddesi kapsaminda 256.357 TL'den 17.092.242 TL'ye kadar idari para ceza
verilir.

Firmalarin, calisanlarinin mesai takibinde Kurul Karari’na uygun olarak parmak izi, yoz tanima, iris, retina
veya benzeri biyometrik tanimlama sistemleri yerine daha az midahaleci alternatif yéntemlerle
yapmalart menfaatlerine olacaktir.
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